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 سوابق اجرایی 

تاکنون -1398 ) یپزشکعلوم آموزش  یراهبرد قاتیتحق یمرکز مل یعلم اتیعضو ه -

 تاکنون -1401 پزشکی ) علوم مرکز ملی تحقیقات راهبردی آموزشعضو شورای پژوهشی  -

تاکنون -1400 پزشکی )علوم مرکز ملی تحقیقات راهبردی آموزش  نگاریدبیرکارگروه مطالعات سیاستی و آینده  -

تاکنون -1398 پزشکی )علوم مرکز ملی تحقیقات راهبردی آموزش  دبیرکارگروه علم سنجی -

 1397-1398 ) سلامت کشور مهیب یعال یشورا رخانهیدب یبان دهیو د یابیکارشناس دفتر ارزش -

 1391 -1396 بخش خصوصی)مدیریت نظام سلامت  یو مشاوره ا یپژوهش ،یآموزش کارشناس -

 

 سوابق پژوهشی 
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4 
 

 پژوهشیطرح های 

 وضعیت نقش طرح های پژوهشی عنوان ردیف

فرایند شناسایی دانشگاه های مورد تایید جهت انتقال دانشجویان علوم پزشکی خارج  1

 )خلاصه سیاستی( به داخل با استفاده از نظام های جامع رتبه بندی

 خاتمه یافته مجری

زیبایی )خلاصه آسیب شناسی دلایل افزایش گرایش پزشکان به اعمال جراحی  2

 سیاستی(

 خاتمه یافته مجری

بررسی کیفیت آموزش در دانشگاه های علوم پزشکی در دوران کرونا و ارائه راهکارهای  3

 سیاستی )خلاصه سیاستی(

 در حال اجرا همکار

خارج از کشور به دانشگاه  انیانتقال و جذب دانشجو یسامانده یاستیس یها هیتوص 4

 یرتبه بند یها ستمیبر اساس س یحرفه ا یدر مقطع دکترا یداخل یعلوم پزشک یها

 معتبر متمرکز بر آموزش

 خاتمه یافته همکار

 یعلوم پزشک یخارج از کشور به دانشگاه ها انیانتقال  دانشجو یاستیس یها هیتوص 5

 ی )خلاصه سیاستی( حرفه ا یداخل در مقطع دکترا

 خاتمه یافته مجری

های سنجش ظرفیت پذیرش دوره پزشکی عمومی در دانشگاهطراحی و اجرای الگوی  6

 کشور

 درحال اجرا همکار

بازنگری، طراحی، پیاده سازی و رصد نیل به مرجعیت علمی در نظام علوم پزشکی  7

 کشور

 درحال اجرا همکار

پزشکی با رویکرد آینده تدوین برنامه استراتژیک مرکز ملی تحقیقات راهبردی آموزش  8

 راهبردینگاری 

 خاتمه یافته مجری

 خاتمه یافته مجری تدوین برنامه عملیاتی مرکز ملی تحقیقات راهبردی آموزش پزشکی 9

و مدلسازی استراتژی های ردیابی و پیگیری   COVID-19عوامل موثر بر انتقال  10

 تماس های نزدیک

 خاتمه یافته مجری

 در حال اجرا مجری ساخت نظام واژگان استاندارد حوزه آموزش پزشکی 11

 تیو اولو ازهاین ؛یدر آموزش علوم پزشک COVID-19مرور دامنه مطالعات و اثرات  12

 ندهیآ یپژوهش یها

 خاتمه یافته مجری

 یبرا ییمختلف و ارائه راهکارها یدر کشورها یآموزش یبوردها ینقش ها و کارکردها 13

 رانیدر ا یآموزش یبوردها تیتقو

 خاتمه یافته همکار

 خاتمه یافته همکار های علوم پزشکی: مرور سریع شواهدبررسی شاخص نسبت دانشجو به استاد در رشته 14

تحلیل ذینفعان، تدوین برنامه استراتژیک و عملیاتی دبیرخانه شورای ملی سالمندان  15

 کشور

 خاتمه یافته همکار

 خاتمه یافته همکار پزشکی)خلاصه سیاستی(نقش جایگاه و مشکلات هیات امنای دانشگاه های علوم  16

 خاتمه یافته همکار بررسی کارکرد و ساختارانجمن های علمی)خلاصه سیاستی( 17

 خاتمه یافته همکار بازنشستگی اعضای هیات علمی دانشگاه)خلاصه سیاستی( 18
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 وضعیت نقش طرح های پژوهشی عنوان ردیف

-COVIDچارچوب اقتضایی مداخلات سلامت عمومی جهت کنترل اپیدمی ویروس  19

19 

 خاتمه یافته همکار

بررسی علل مراجعات تکراری برای دریافت خدمات سرپایی از دیدپزشکان و بیمه  20

 (98شدگان در مراکز درمانگاهی ملکی سازمان تامین اجتماعی )سال 

 خاتمه یافته همکار

 رانیا یاسلام یسلامت در جمهور یآموزش عال ینیسرزم شیآما استیس لیتحل 21

و جاده  یکیتوسعه دانش مرتبط با حوادث تراف یمرجع تخصص یاستهایمتمرکز بر س

 یا

 در حال اجرا همکار

طراحی مدل توزیع یارانه های مشاوره و امور روانشناختی به سفارش سازمان بهزیستی  22

  1395سال  -کشور

 خاتمه یافته همکار

زمینه نیازسنجی آموزشی کارکنان و طرحریزی آموزش و توسعه منابع انسانی در  23

 پدافند غیرعامل به سفارش پژوهشکده فضایی

 خاتمه یافته همکار

 خاتمه یافته مجری بررسی عوامل موثر بر موفقیت مراکز تحقیقاتی دانشگاه علوم پزشکی بقیه الله  24

به سفارش دفتر )تدوین سیاست های بالینی درمان بیماری های اینتراکرانیال مغز  25

 (استانداردها و تعرفه سلامت وزارت بهداشتارزیابی فناوری، تدوین 

 خاتمه یافته همکار

 -ارزیابی خارجی برنامه استراتژیک فرهنگستان علوم پزشکی جمهوری اسلامی ایران 26

 1395 سال

 خاتمه یافته همکار

تحلیل وضعیت، و تدوین برنامه کاری برای ارتقائ سلامت روان زندانیان به سفارش  27

 1394سال  -سازمان جهانی بهداشت

 خاتمه یافته همکار

به سفارش معاونت پژوهشی  "دوره عالی مدیریت پژوهش و فناوری "طراحی و اجرای  28

 1394تا  1392دوره از سال  3 -وزارت بهداشت

 خاتمه یافته همکار

به  )طراحی مدل ارزشیابی عملکرد فعالیت های بیمه ای مراکز بهداشتی و درمانی  29

( سال سفارش دفتر ارزیابی فناوری ،تدوین استانداردها و تعرفه سلامت وزارت بهداشت

1394 

 خاتمه یافته همکار

تدوین برنامه استراتژیک پژوهشکده علوم غدد دانشگاه علوم پزشکی شهید بهشتی با  30

 1395-1394سال  -رویکرد ترسیم نقشه علمی

 خاتمه یافته همکار

طراحی و تحلیل آزمون مدیران و روسای بیمارستان ها به سفارش معاونت درمان  31

 1394 سال -وزارت بهداشت

 خاتمه یافته همکار

-1394 سال اقتصادی مداخله های بهداشتی و پیشگیری در شرکت سایپا ارزیابی 32

1395 

 خاتمه یافته همکار

با  یستونیو د نسونیپارک مارانیدر درمان ب DBS یجراح یو اثر بخش یمنیا یبررس 33

 1392سال  یوتاکسیاستفاده از دستگاه استر

 خاتمه یافته همکار
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 وضعیت نقش طرح های پژوهشی عنوان ردیف

 مارستانیشاغل در اورژانس ب یمدل محاسبه جبران خدمت کارکنان پرستار یطراح 34

 قاتیتحق یخدمات اورژانس وزارت بهداشت و موسسه مل یبه سفارش دفتر هماهنگ )

 (سلامت

 خاتمه یافته همکار

برای دانشگاه علوم پزشکی  "فلوشیپ پژوهش در علوم پزشکی"طراحی و اجرای  35

 1391سال  -هرمزگان

 خاتمه یافته همکار

تعیین عوامل موثر بر ترخیص با میل شخصی بیماران مراجعه کننده به بیمارستان  36

 1391سال  -های آموزشی دانشگاه علوم پزشکی تهران

 خاتمه یافته مجری

بررسی وضعیت کارآفرینی درون سازمانی بیمارستان های منتخب تحت پوشش  37

 1390 دانشگاه علوم پزشکی تهران در سال

 خاتمه یافته همکار

اولویت بندی عوامل موثر بر اثربخشی تدریس اساتید دانشکده پیراپزشکی دانشگاه  38

 1390علوم پزشکی تهران با استفاده از مدل فرایند تحلیل سلسله مراتبی 

 خاتمه یافته همکار

تعیین کارایی فنی بخش های بیمارستان فارابی دانشگاه علوم پزشکی تهران با استفاده  39

 1390 (SFA)و تحلیل مرزی تصادفی  (DEA)از دو روش تحلیل فراگیر داده ها 

 خاتمه یافته همکار

در مواجهه با  یفاراب یچشم پزشک یفوق تخصص مارستانیب یآمادگ زانیم یبررس 40

 1390 سال رعاملیپدافند غ یابیبحران و ارز

 خاتمه یافته مجری

بررسی ایمنی غیر سازهای بیمارستان فوق تخصصی چشم فارابی تهران و مقایسه آن  41

 1390 با استانداردهای موجود سال

 خاتمه یافته مجری

بررسی رابطه بین مولفه های فرهنگ سازمانی و مدیریت دانش در بیمارستان فارابی  42

 1389تهران 

 خاتمه یافته همکار

 

 و پوسترسخنرانی 

 مهرماه رانیا ییزنان و ماما یالملل نیکنگره ب نیپانزدهم یو اخلاق حرفه ا یارتباط یعضو پانل مهارت ها -

 یی( در ماما یپژوه ندهیبا موضوع کاربرد آ یدیکل یسخنران)  1395

در مرحله دوم طرح  یخدمات پزشک یدر ارزش نسب یبازنگر استیس یها امدیپ یسخنران مقاله با عنوان بررس -

علوم  )در سلامت  داریتحول پا یالملل نیب شیدر هما یپزشک یگروه ها نیتحول سلامت بر عدالت در درآمد ب

  (1393اصفهان  یپزشک

تهران با استفاده  یدانشگاه علوم پزشک یفاراب مارستانیب یبخش ها یفن ییکارا نییسخنران مقاله با عنوان تع -

اقتصاد سلامت سال  یعلم ناریسم)،  (SFA)و تحلیل مرزی تصادفی  (DEA)از دو روش تحلیل فراگیر داده ها 

1391) 
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 یعلم ناریتهران، سم )مغز  یوپسیقابدار در ب یوتاکسیدستگاه استر یاقتصاد یابیسخنران مقاله با عنوان ارز -

 (1391اقتصاد سلامت سال 

  موجود یآن با استانداردها سهیتهران و مقا یچشم فاراب یفوق تخصص مارستانیب یسازها ریغ یمنیا یبررس -

 سال زیتبر ی، دانشگاه علوم پزشک"تیفیو ارتقاء مستمر ک ینیبال تیحاکم " ییدانشجو یسراسر شیهما نیاول)

 پوستر(-1391

 کتاب

 

 ردیف

مرکز ملی تحقیقات راهبردی  مبارزه با بیماری کرونا از طریق مدلسازی  1

 1399آموزش پزشکی 

 گردآوری و تدوین

دبیرخانه شورای وزارت بهداشت،  فهرست خدمات بیمه های سلامت )پایه و حمایتی( 2

 1398 عالی بیمه سلامت

 گردآوری و تدوین

 مترجم 1392 استرالیا پژوهش در مراقبت های اولیه بهداشتی درمانی در 3

 

 طرح ها و مقالات علمی داوری و نظارت

 پزشکیعلوم پروژه ملی مصوب در مرکز ملی تحقیقات راهبردی آموزش  8طرح پژوهشی و ناظر   30داوری بیش از  -

 خارجی معتبر مجلات و علمی و پژوهشی داور علمی مجلات داخلی  -

 دانشگاهی سوابق تدریس

 1402، 1401، 1400 ایرانپزشکیعلومدانشگاهمدیریت و اطلاع رسانی،دانشکده 1 آینده پژوهیپیشرفته روش های  -

 1402، 1401، 1400 ایرانپزشکیعلومدانشگاهمدیریت و اطلاع رسانی،دانشکده 2 آینده پژوهیپیشرفته روش های  -

 1392 تهرانپزشکیعلومدانشگاهدرمانیبهداشتیخدماتمدیریتکارشناسیدانشجویانعرصهدرکارآموزیمربی -

 سوابق تدریس کارگاهی

 ایرانپزشکیعلومدانشگاهپرستاری،دانشکدهپژوهیآیندهوپژوهیسیاست -

مدرستربیتدانشگاهپزشکی،پژوهی )دانشکدهآیندهمبانی -

پزشکیعلومدانشگاهاطلاع رسانی،ومدیریت)دانشکدهسازی سناریودرمتقابلاثرتحلیلروشکاربردپژوهی؛آیندهمبانی -

ایران

بهشتیشهیدپزشکیعلومدانشگاهغددپژوهشکدهفناوریوعلمراهنقشهتدوینکارگاه -

بهشتیشهیدپزشکیعلومدانشگاهغددپژوهشکدهعلمیهاینقشهکاربردعلمی؛مرجعیتکارگاه -

پژوهیآیندهمطالعاتویژهذینفعانتحلیلکارگاه -

گذاریسیاستمطالعاتویژهذینفعانتحلیلکارگاه -
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فارابیبیمارستانبیمارستاندرFMEAکاربردآموزشیکارگاه -

 فارابیبیمارستانبیمارستاندرRCAآموزشیکارگاه -

 شرکت در کارگاه و دوره های آموزشی: 

 

پژوهش های تجربی در آموزش پزشکی   -

پژوهش های شبه تجربی در آموزش پزشکی  -

اولین دوره عالی مدیریت پژوهش و فناوری با حمایت معاونت تحقیقات و فناوری وزارت بهداشت در پژوهشکده علوم غدد درون  -

 (ماهه دوره )ریز و متابولیسم دانشگاه علوم پزشکی شهید بهشتی 

کارگاه چارچوب ارزیابی نظام های سلامت   -

موزشی مدیریت بحران و پدافند غیر عامل کارگاه آ -

کارگاه آموزشی تحلیل شبکه های اجتماعی  -

کارگاه آموزشی مرجعیت علمی   -

کارگاه آموزشی تدوین و تحلیل نقشه های علم    -

نقشه راه علم و فناوری، روش های کاربردی آینده پژوهی  -

کارگاه آموزشی کاربرد داده کاوی و هوش کسب و کار در بخش سلامت  -

 (روزه دوره )دوره آموزشی مهارت های کسب و کار  -

کارگاه آموزشی تدوین برنامه استراتژیک  -

بر اساس رهنمود های FMEA 1کارگاه آموزشی ایمنی بیماران و تکنیک های ارزیابی ریسک در بیمارستان ها با تاکید بر  -

JCI 
 RCA2کارگاه آموزشی تحلیل علت ریشه ای  -

کارگاه آموزشی مدیریت فرایند  -

کارگاه آموزشی تحلیل آمارهای بیمارستانی  -

کارگاه آموزشی تدوین شاخص های بهداشتی  -

 مهارت های جستجو در وبکارگاه آموزشی روش های جستجوی پیشرفته  -

کارگاه آموزشی سواد اطلاعاتی  -

 ن برنامه عملیاتیکارگاه آموزشی تدوی -

 

 

                                                           
1 Failure Mode and Effects Analysis  
2 Root Cause Analysis  
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  پایان نامه و داوری همشاور

 نقش دانشکده/دانشگاه رشته مقطع پایان نامه عنوان ردیف

رانیسلامت در ای آموزش عال ینگار ندهیسند آ نیتدو 1 آموزش  دکتری 

 پزشکی

 علوم پزشکی شهید بهشتی

 دانشکده آموزش پزشکی
 مشاور

منابع انسانی تحلیل سیاستهای آموزش و توانمندسازی  2

 نظام سلامت و ارائه راهکارهای سیاستی

سیاست  دکتری

گذاری 

 سلامت

ایران، دانشکده  علوم پزشکی

مدیریت و اطلاع رسانی 

 پزشکی

داور 

 علمی

 

 مسئولیت های علمی و تخصصی

تاکنون -1401 پزشکی ) علوم مرکز ملی تحقیقات راهبردی آموزشعضو شورای پژوهشی  -

(1402) پزشکی )شیخ الرئیس(علوم همایش و جشنواره ملی فناوری های نوین در آموزش عضو کمیته علمی و اجرایی نخستین  -

جهت معرفی  1400و  1399، 1398های  کشور در سال یانتخاب پژوهشگران برتر و جوان حوزه آموزش علوم پزشک دبیر کمیته -

به همایش کشوری آموزش علوم پزشکی

 (1395-1396)هیات تحریریه دو ماهنامه علمی کاربردی مدیریت نوآورانه عضو  -

(1395ویژه معاونت توسعه وزارت بهداشت سال )در سازمان های دولتی  "از آینده پژوهی تا اجرا"منتور دوره آموزشی شش ماهه  -

با حمایت معاونت تحقیقات و  (ماههدوره های آموزشی شش ) "دومین و سومین دوره عالی مدیریت پژوهش و فناوری"منتور  -

 1394و  1393فناوری وزارت بهداشت در سال های 

-)معاونت تحقیقات و فناوری وزارت بهداشت  "یپژوهش و فناور تیریمد " و علمی دوره های آموزشی ییاجرا تهیعضو کم -

 (92و 91و  90 یسال هادانشگاه علوم پزشکی شهید بهشتی  سمیو متابول زیدرون رپژوهشکده علوم غدد 

 1390اقتصاد سلامت سال  ینارهایمجموعه سم ییاجرا تهیعضو کم -

1389سال  "یو درمان یدر مراکز بهداشت یمصرف انرژ تیریمد" یها شگاهیسلسله کنفرانس ها و نما ییاجرا تهیعضو کم -

 افتخارات

 1390عضو بنیاد ملی نخبگان از سال  -

، دانشگاه علوم پزشکی 1390دانشجوی استعداد درخشان در مقطع کارشناسی رشته مدیریت خدمات بهداشتی درمانی سال  -

تهران 

 1392سال  طع دکتری رشته سیاست گذاری سلامتآزمون مق 7کسب رتبه  -
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کار با نرم افزار یتخصص یمهارت ها  

  multipol, Scenariowizard,  Micmac، Smic-Prob-Expert :افزارهای آینده پژوهی منر  -

 MActor ,policymaker : نرم افزار های تحلیل ذینفعان -

  Bibexcel, PAJEK , VOSviewer ،publish or perish ،HistCite : نرم افزار های ترسیم نقشه علم -

  EndNote افزار مدیریت رفرنسنرم  -

 MAXQDA   نرم افزار های تحلیل محتوا -

  SPSS  نرم افزار -

  OneHealth افزارنرم  -

  office نرم افزار های -

 حوزه های موردعلاقه پژوهشی

 آینده پژوهی -

 آینده نگاری راهبردی -

 سیاست گذاری آگاه از شواهد -

 تحلیل سیاست های سلامت -

 تحلیل ذینفعان -

 مطالعات کیفی -

 آموزش پزشکی -


